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关于组织参加济源产城融合示范区首届职工职业技能竞赛暨济源市第七届职工职业教育教学技能竞赛的
通  知

    为进一步激发广大教职工练技能的热情，促进广大教师技能水平的提高，全面提升示范区教育教学质量，根据示范区总工会、人力资源和社会保障局《关于举办济源产城融合示范区首届职工职业技能竞赛暨济源市第七届职工职业技能竞赛的通知》（济工发〔2022〕8号）精神，结合教育工会通知，决定开展教育教学技能竞赛活动。现将有关事宜通知如下：
一、科目设置暨选拔人员数
本次竞赛科目设初中数学、初中地理，分别选拔5人、4人。
二、竞赛形式
本次技能竞赛以教师微型课与现场答辩的形式进行，参赛课型、内容、年级不限。其中微型课时间不超过10分钟，成绩占比80%；课后现场答辩不超过3分钟，成绩占比20%。
3、 竞选办法
由数学教研组和地理教研组组织选拔
四、市级竞赛规则
1.竞赛顺序由电脑小程序进行排序。参赛教师根据竞赛顺序合理安排时间，保证准时参加比赛，并向评委提交教案5份（纸质）。
2.每组评委5人，计分、计时各一名。评委依据评分标准分别对参评教师的微型课及答辩情况进行现场打分，确定出名次。
3.参赛教师需提前20分钟到竞赛教室签到，未到或迟到，按自动弃权处理。 
五、市级奖励办法
参加决赛项目的选手按获得名次，前10名由示范区总工会、人力资源和社会保障局授予“济源示范区技术能手”称号，同时优秀选手按程序申报“示范区五一劳动奖章”。 
六、具体要求
1.数学、地理教研组要切实加强领导，提高认识，组织本组教师广泛参加此次技能竞赛活动,通过开展技能竞赛，在广大教职工中掀起强素质、比贡献、创一流的热潮。
2.数学、地理教研组请于6月17日前将参赛选手汇总表（见附件2）以电子稿件的形式发送至邮箱jysqyzxbgs@126.com。
联系人：李会娟  联系电话：6695184
附件
济源市第七届职工职业技能竞赛申报汇总表
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附件：

济源市第七届职工职业技能竞赛申报汇总表

单位：                                  年  月  日
	序号
	姓名
	性别
	单位
	教龄
	从教学科
	竞赛科目
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