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【校园盘点】
传递友情、分享快乐

                           ——记一次成功的登山活动

为了丰富广大教师的课余文化生活、凝聚团队精神、增进同事之间的友谊，清明节前夕，沁园中学举行了以“传递友情、分享快乐”为主题的教师登山活动。

2010年04月03日，经过精心准备筹划，由学校工会组织的首届登山活动就此拉开了了帷幕。此次活动是学校工会首次举办如此人数众多的校外活动，活动同时得到了校领导的重视和大力支持。

本次活动确立了 “安全第一”的指导思想，最终目标为登玉阳山之颠，同时也对全员教职工每人发放了20元的饮水费。3日早上10时整，随着工会主席的一声令下，登上活动正式开始。登山过程中大家有说有笑，大部分人都是第一次参加这样的活动也是第一次登玉阳山，从大家的表情可以看出大家都很兴奋，时不时从队伍中传出悦耳的歌声。这里虽不见苍松翠柏、也少有怪石嶙峋，但距城区较近的地理位置，以及触目可及的一道道山脊却正是周末放松休闲的好去处。我们秉承着这样的理念：无论工作还是娱乐都百分百地投入。正式如此，山谷里久久回荡着我们的笑声，坎坷的石阶留下我们舞动的身影……11时30分，所有队员全部顺利的到达目的地，大家在一起合影留恋。经过一个小时的自由活动与休整，大部队于12点30分开始下山，在下山途中好多同志都发出“上山容易下山难”的感慨。下午13时10分大家在山脚下集合，工会分别对男队和女队的前20名予以奖励，这次活动给每个人都留下了美好的回忆。

通过这次活动，大家在大自然中呼吸清新空气，锻炼体魄，加强了沟通交流。同时也激发了工作、生活的热情。为创建学习型、创新型、节约型、执行型、和谐型团队奠定了良好的基础。（供稿、编辑：卢海滨）
【处室动态】

把平凡的事做到极致就是伟大

                          ——沁园中学清明节扫墓总结

     按照局团工委的统一部署，我校高度重视2010年清明扫墓工作，及早安排，周密部署，校团委通过认真勘察活动线路、场地，制定了详尽的工作方案、安全预案；组织由刘校长亲自参加，全体政教处、督导室及初一教师参加的专题会议，对有关人员进行合理分工，进一步明确责任，蹲点到岗；组织召开七年级团支书专题会议，具体安排佩戴白花、团徽，穿校服等事宜；又利用3月31日出发前召开师生动员大会，对前期布置工作进行有效反馈，及时点评，对有关注意事项进行再强调，再部署。

     把平凡的事做到极致就是伟大。由于准备充分，安排得当，又加上赵冠海主任、王伟主任大力协助，反复巡查，在当天的扫墓活动中，既保证了我校无一例安全事故发生，又使全体七年级学生受到了一次爱国主义教育。这中间特别要提到的教师有武伊玲、刘小红、酒秀霞、张敬城、马利针、陈莉莉、成华、刘威、张宏力、赵杰、王国光、张新栓等老师，对学校布置的工作，坚守岗位，不折不扣，切实做到了随队而行，把安全隐患消灭在萌芽状态。（供稿：张年）
【办公督察】

一、请假

3月29日  冯兰娜事假1节     张敬成事假1天  孔艺雯病假5天

          王玲霞病假4节     耿瑞娟病假5天

30日 史会利病假3.5天    任海霞病假4节 平玉环病假2节

      靳敏勤事假2节

    31日 徐  丽事假2节     王  梅病假3节  孙元元事假2节

      王军霞事假2节     刘毛英事假3节  李建真事假2节

      赵冬贤病假1天  

二、查岗

3月29日下午第4节，未见李海英  司小娟

3月30日下午第4节，李海英、马  军、郭焦丽、张青兰、赵凤鸣早退

   4月2日中午原海燕值班未到岗
【工作安排】

办公室

1、汇总3月份教师量化考核成绩。

2、校园文化建设的教室文化、厕所文化、大厅文化建设争取到位。

3、《教师工作手册》、《沁园之春》编印

政教处

1、加大红歌演唱的督导力度。

2、启动太极刀、太极扇团体操的训练工作。

3、做好防“近”工作，每学期对学生进行一次视力测试，并于课间操时间做两遍眼保健操。

教导处

1、数学优质课预赛（周三下午）。

2、准备实验加试，并做好考场布置。

3、安排自学考试的考务工作。
4、启动第四届教师技能大赛的准备工作。
总务处

1、检修电路。

2、维修校内损毁物品。

督导室

1、定期召开主题班会，及时教育、引导学生。

2、明确制订学生违规违纪处理办法。

团委

1、文明监督岗开始执勤，加强管理。

2、倡议团员为灾区捐款。

3、筹备成立青少年维权中心，举办团代会。

教科室

1、2010年教育课题申报。

2、省市级优秀成果申报。
编审：李战兵    编辑:卢海滨


报：学校张校长、李书记及各领导


发：各教师办公室








PAGE  
4

